Fris AH, Jeltes J.
Supheert RT,Oudbier MJ

1015-11.00 [HOOFDLEZING Peter-Paul Verbeek “Mens, techniek en ethiek”
11.00-11.30 |Wisselpauze, koffie en thee
11.30
tot 522 525 Abdijzaal 530 531 532 533 536 537 558
A1l Rondetafel A2 Workhsop A3 Workshop A4 Praktijkpapers A5 Workshop A6 Rondetafel A7 Workshop A8 Workshop A9 Workshop A10 Presentaite
12.45
trefwoorden| Wat hebben patiénten Waardevolle reflectie  [Complexe Consultvoering, Communicatie SIMZones, hulpmiddel |Doorontwikkelen discipline| Innovatie online en offline | Van theorie naar Onderw Abductief redeneren, genomineerden Prijs
nodig om hun rol binnen | stimuleren 3.0 hoe doe je een holistische Simulated Based Medical intervisie werkvormen interprof.opleiden op innovatie, crreativiteit en
onderwijs uit te voeren dat? benadering Education basis Landscape of logica in OvO
Moderatoren
A4.1 Krielen P DSSH
Jonge RR de Braak M van Cramer-Bornemann NS |A4-2 Kok Strauch US Zuydersduyn S Matulewicz MV Nooijer J de Groot E de
BLOK A4-3 Koster
A4-4 Schaars
A
559 Lamoraalzaal 401 402 403 404 405 406 408 Lounge 2-1
A11 Workshop A12 Praktijkpapers A13 Rondetafel A14 Rondetafel A15 Workshop A16 Onderzoekpapers A17 Workshop A18 Workshop A19 Onderzoekpapers A20 Posters
trefwoorden| Interdiscipl onderw biedt Zelfregulatie Onmeetbare waarde van | Professioneel gedrag in | Topclass med onderwijs. Diversiteit en Going digital! Hoe goed is jouw Besluitvorming Curriculum
nieuwe perspectieven een kwaliteitscultuur de masterfase; een Een workshop over Internationalisering Audiodagboeken als meerkeuzevraagToets Je
voor stud en docenten geintegreerde aanpak! gamiferen. dig.onderz methoden Vraag
Moderatoren
11.30 A12-1 Alen KA A16-1 Brouwer EE A19-1 Adroni A Isphording ML, Pandit RP,
tot Oudenampsen J A12-2 Gruis N Fast GA Walter EM A16-2 Fikrat-W S Wijbenga MH Veltman J A19-2 Driever EM Poort CJA, Wolf KA
12.45 A12-3 Smit MJ Boeije JN A16-3 Mulder LMA A19-3 Gulden Rvd Vogelij CLA,
A12-4 Veldman AB A19-4 Smeets HWH
12.45-14.00 |LUNCHPAUZE
14001445 [HOOFDLEZING Thomas Maal “3D technologie in de gezondheidszorg”
522 525 Abdijzaal 530 531 532 533 536 537 558
B1 Workshop B2 Rondetafel B3 Onderzoekpapers B4 Rondetafel B5 Praktijkpapers B6 Workshop B7 Workshop B8 Workshop B9 Workshop B10 Praktijkpapers
15.00
trefwoorden| Feeedback: wij mensen Opleiden voor de Praktijkleren Invloed technologie op Van opleiding naar Van online naar TBL Onderwijsdocumentaire Een fenomenologisch | Interactiev e en Creatieve Online & digitaal
vinden dat best moeilijk geneeskunde van de participatie, interactieve praktijk activerend onderwijs CONTACT benadering v onderz van aanpak onderz
toekomst filosofische RT med onderwijs samenwerken en leren
Moderatoren
B3-1 Spijkerboer K B5-1 Bremer AE Werkgroep TBL B10-1 Berk MB
Juffermans JHM Wijk 13 van B3-2 Mertens JF Schaepkens SPC B5-2 Dillen J van Mol J Vogels HM Rietmeijer CBT Weijzen SMG B10-2 Damen J
B3-3 Stoffels M B5-3 Moorman PW B10-3 Schreuder H
B3-4 Wijbenga MH B5-4 Muyselaar JZ B10-4 Woert JHN vd
559 Lamoraalzaal 401 402 403 404 405 406 408 Lounge 2-1
tot B11 Praktijkpapers B12 Symposium B13 Rondetafel B14 Praktijkpapers B15 Rondetafel B16 Workshop B17 Workshop B18 Workshop B19 Praktijkpapers B20 Posters
trefwoorden Professionaliteit en Medisch Technisch De Groene Dokter:jong Assessment, toetsing, Dit moet je als basisarts Rubrics als Verpleegkundig Techniek discrimineert. | Leren met en van elkaar Toetsing en learning
feedback Onderwijs: de patient geleerd, oud gedaan? feedback kunnen toch? feedbackinstrument voor | redeneren voor medici | De invloed bias op techn analytics
centraal! ontwikkelen v docenten ontw in (bio)med wereld
Moderatoren
B11-1 Ede AE van B14-1 Haaren Tv B19-1 Wilting | Adelmeyer EGM, Bouw-
B11-2 Gurp PJ van Technische Geneeskunde Bree, EM van B14-2 Kalfsvel LS Ven A van de Ritman MHT Roodbol GIM Norbart AF B19.2 ter Haar B meester RAM, Erasmus V
B11-3 De Kleijn R en B14-3 Ruczynski L B19-3 Royen-Kerkhof Nijmeijer R, Otto-deBruyn
B11-4 Mathijsen ICH Klinische Technologie B14-4 Vogelij CLA B19-4 Beuken JA Zeegers
16.15
Lounge 2-2
tot B21 Posters
trefwoorden De arts als duizendpoot
Moderatoren

|Wisselpauze + koffie/thee




522 525 Abdijzaal 530 531 532 533 536 537 558
C1 Rondetafel C2 Rondetafel C3 Praktijkpapers C4 Rondetafel C5 Workshop C6 Workshop C7 Workshop C8 Praktijkpapers C9 Praktijkpapers C10 Workshop
17.00
trefwoorden| Studentenwelzijn onder De fascilitator in het Curriculum Van vinken naar vorken in Digitale hackaton: Virtual reality training. | INTER-ACTIE: betekenis- Samen digitaal leren IPE, coschap en Klinische vaardigheden
druk: waar kan het beter?. simulatieonderwijs: wat interne kwaliteitszorg - transmuraal en Motiverende gespreksv | volle peer feeback in IPL vervolgopleidingen
moet je kennen en programmatische aanpak interprofessioneel Comm.tr. anders bekeken op de werkplek
Moderatoren
C3-1 Buist G C8-1 Bouma MM C9-1 Jansen |
Andriessen MVE Frerejean J C3-2 Ede AE van Stalmeijer RE Kupers EM Brouwers MH Dijk AN van C8-2 Wermeskerken v. M |C9-2 Koppes DM Raad B de
C3-3 Meij L van C8-3 Jacobs S C9-3 Teheux L
C3-4 Visschedijk J C9-4 Berg NMvd
559 Lamoraalzaal 401 402 403 404 405 406 408 Lounge 2-1
tot C11 Onderzoekpapers C12 Fringes C13 Rondetafel C14 Rondetafel C15 Rondetafel C16 Workshop C17 Workshop C18 Workshop C19 Onderzoekpapers C20 Posters
trefwoorden Welbevinden Planetary Health in het Online onderwijs met Back to the future: Oplossingsgerichte Relatie tussen leerdoelen | Feedback Performance Vervolgopleidingen en IPE
zorgprofessionals geneeskunde curriculum simulatie patiénten Covid19-innovaties in intervisie bij meer inzichtelijk maken. Systeem bij de interne specialisaties
academische vorming Praktijkervaringen docentprossionalisering onderwijsverandering De rode draad casus opleidingsaudits
Moderatoren
C11-1 Bogerd R C12.1 M. van Braak C19-1 Barnhoorn PC Brehler HD, Broersen PJA
C11-2 Broks VMA C12.2 J. Schieving Wijk 13 van Makkenze-Mangold SH Timmermans KR Graaf EA van de Schmitz MWJL Geuskens SMH C18-2 Galema G Lesterhuis M, Roossien L
C11-3 Zeijlen M C12.3 A. de la Croix C18-3 Kleijer EFW Tielemans CJ<
C11-4 Solms L C12.4 |. Slootweg C18-4 Koetsenruijter
18.15
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7.30-9.15 Ontvangst met koffie en thee
8.00-9.00 Algemene Ledenvergadering NVMO (zaal 525)
9301030 |HOOFDLEZING Trudie Roberts “Technology enhanced learning and assessment”
10.30-10-45 PRIJSUITREIKINGEN BESTE ONDERWIJSINNOVATIE
10.45-11.00 PAUZE
522 525 Abdijzaal 530 531 532 533 536 537 558
o D1 Rondetafel D2 Rondetafel D3 Praktijkpapers D4 Workshop D5 Onderzoekpapers D6 Workshop D7 Workshop D8 Workshop D9 Onderzoekpapers D10 Praktijkpapers
11.
trefwoorden| Kwaliteit van onderwijs De coassistent van Patiéntparticipatie Zelfcompassie: hoe werkt Adaptief vermogen Lets get serious: Narrative medicine. Zinvol Ontwikkelen: Docent- Welbevinden
tijdens de coronacrisis; | vandaag is de AIOS van dat? onderwijs enerverend en effectief | Nieuwe manieren om na implementatie professionalisering zorgprofessionals en
uitdagingen en kansen morgen, samenwerken onderw met serious te denken over verandering in zorg en duurzame inzetbaarheid
Moderatoren
D3-1 Brouwers MH D5-1 Faber TIE DSSH D9-1 Grijpma JW D10-1 Eertwegh vd
Meeberg BA van de Heurn L van D3-2 Eijkelboom M Krol RM D5-2 Goot WE vd Dankbaar M Milota MMM Veen HB van der D9-2 Kusurkar R D10-2 Jorissen AMK
D3-3 Helvoort HAC v D5-3 Meljes | D9-3 Oudbier MJ D10-3 KantK v d
D3-4 Lenderink MDA D5-4 Veen M D9-4 Verhees MIM D10-4 Terlouw AJ
559 Lamoraalzaal 401 402 403 404 405 406 408 Lounge 2-1
tot D11 Praktijkpapers D12 Symposium D3 Rondetafel D14 Rondetafel D15 Rondetafel D16 Rondetafel D17 Workshop D18 Workshop D19 Rondetafel D20 Posters
trefwoorden Digitale innovatie van de Medisch leiderschap | Community based leren in Het doel van de De taal van cijfers: De Muur van Ethische toetsing, tips, Design Thinking en Data science is alleen Digitaal leren,
toekomst het medisch onderwijs | spreekkamer is ook aios heldere boodschap? Welwillendheid Empathy tricks voor de beste Creative Problem Solving voor nerds simulatiepatiénten, online
beter supervisor maken Education onderzoeksvoorstellen leren
Moderatoren
D11-1 Buist P Noijons TMT, Plank L vd,
D11-2 Meulmeester Suurmond JL Ummels FJ Koens F Barak LC Schutte T Luijk SJ van Los RK Schmitz MWJL, Smal JC
D11-3 Nipshagen v Vangoldtsenhoven SV
D11-4 Mebius M
Lounge 2-2
tot D21 Posters
trefwoorden Praktijk, coschap

Moderatoren

Dries K vd




Olthuis GJ, Smit L
Vreugdenhil CJ

12.15

12.15-13.30 |LUNCH

522

525

Abdijzaal

530

531

532

533

536

537

558

E1 Rondetafel

E2 Rondetafel

E3 Praktijkpapers

E4 Rondetafel

E5 Workshop

E6 Workshop

E7 Workshop

E8 Workshop

E9 Praktijkpapers

E10 Praktijkpapers

Slimme technologie om
studenten te laten leren

Welke aspecten uit het
“noodcurriculum*
meenemen post COVID?

(Klinische) vaardigheden

Netwetwerk perspectief
op samenwerken en leren

Gamification:hoe speel je
met spelelementen?

Opleiden over de
grenzen. Interventies voor
interprofessioneel

De inzet van communities
of Practice binnen
docentprofessionalisering

Niet balen van falen:
herkennen & bespreken
onvoldoende prof groei

Vervolgopleidingen

Technologie in het
curriculum

Visschedijk J

559

Jong PGM de

Lamoraalzaal

E3-1 Ensing LM  PP77
E3-2 Ravenswaaij H PP41]
E3-3 Rosse F van PP51
E3-4 Zondag W  PP129

401

Vermond D

402

Thoonen BPA

403

Teheux L

Timmermans KR

405

Mak-vd Vossen MC

406

E9-1 Sapoutzis N
E9-2 Bock LA

E9-3 Broek RHA vd
E9-4 Koetsenruijter

E10-1 Braber-Ymker
E10-2 Geerling JJ
E10-3 Beérda F
E10-4 Reefman K

Lounge 2-1

E11 Praktijkpapers

E12 Rondetafel

E13 Workshop

E14 Rondetafel

E15 Workshop

E17 Workshop

E18 Workshop

E20 Posters

Diversiteit & Maatschappij

Welbevinden
zorgprofessionals,
professionaliteit

Systematische reflectie op
het prof.functioneren

Opleiden voor
grensoverschrijdende
zorg in Europa

Post Corona-onderwijs
hoe zetten we extended
toolbox optimaal in?

Omgaan met je
supervisor, schoppen of
koesteren? Kletspraat of

Design Thinking en
Creative Problem Solving

E11-1 Arnold SJAN
E11-2 Bakkum MJ
E11-3 Wouters A

De Geneeskunde
Student

Jagt EJ van der

Beuken Ja

Veen S van der

Antonescu IS

Luijk S van
deel 2

Communicatie

Asoodar M, Delpeut DB
Kors JM, Ong LML
Rensink WG

Blok E
Plenair programma

FSymposia, fringes en overige bijeenkomsten

14.45-15.00 |Wisselpauze + koffie & Thee
15001545 |Hoofdlezing Petra Hes en Elgun Zeegers “Technisch vernuft en menselijke aanpak”
15.45-16.15 [PRIJSUITREIKING AFSLUITING EN OVERDRACHT HOOFDORGANISATOR 2021 --> 2022
Legenda:
Blok A Onderzoek- en praktijkpapers
Blok B Posters
Blok C Workshops
Blok D Rondetafels




B14-1 mag niet gewisseld
worden



